Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru
oraz ustalenia kwoty grantu

Imie i nazwisko cztonka Rady:

Numer konkursu:

Znak sprawy:

Data wptywu:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut wniosku:

1. OCENA ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI WYBORU

Nazwa kryterium

Maksymalna
liczba
punktow

Opis

Przyznana
ocena

Uzasadnienie oceny

1. SZANSE ZREALIZOWANIA
OPERACII

Operacja realizowana jest przez
podmiot posiadajgcy

D Podmiot posiada
doswiadczenie lub kwalifikacje,
a przedsiewziecie jest spdjne,
logiczne i wykonalne [2 pkt]

2

doswiadczenie lub kwalifikacje Podmiot nie posiada
w obszarze dotyczqcym doéwiadczenia i kwalifikacji lub
realizowanej operacji, przedsiewziecie nie jest spdjne
a przedsiewziecie wskazuje na jej i logiczne [0 pkt]
spdjnosé, logicznosc i wykonalnosé.
2. INTENSYWNOSC POMOCY
Operacja przewiduje zastosowanie I:Ip onizej 15 punktow

L L. procentowych [0 pkt.]
mniejszej intensywnosci pomocy 1 15 bunktéw procentowvch
niz wysokosc okreslona w naborze. ] p 11 ok P v
Nie stosuje sie utamkowych | powyzej [1 pkt.]
punktéw procentowych.
3. OPERACIJA JEST DEDYKOWANA
OSOBOM MtODYM LUB
SENIOROM, LUB OSOBOM
W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI
Przedstawiciele grup wykluczonych
/Sqi; ofigz::;:;nnﬁgledu O Operacja jest dedykowana

P ’y osobom mtodym lub seniorom,
do zdiagnozowanych w LSR grup lub osobom w niekorzystnej
w niekorzystnej sytuacji sq .

sytuacji [2 pkt.

odbiorcami dziatan planowanych Y o Il .p ,] st
w ramach operacji. Wedtug LSR 2 peracja nie Jes

osoby mtode to osoby do 25 roku
zycia (wtgcznie), seniorzy to osoby
od 60 roku zycia,

a grupe oséb w niekorzystnej
sytuacji stanowiq osoby z
niepetnosprawnosciami i ich
opiekunowie, kobiety, migranci
rolnicy z matych gospodarstw lub
osoby bezrobotne, mieszkaricy
osiedli po-PGR.

(Nie dotyczy przedsiewziecia 1.4)

dedykowana osobom mtodym
lub seniorom, lub osobom

w niekorzystnej sytuacji [0 pkt.]
I nie dotyczy [0 pkt]




4. INNOWACYINOSC

Innowacyjnos¢ — to zmiana majgca
na celu wdroZenie nowego na
obszarze objetym LSR lub znaczgco
udoskonalonego produktu, ustugi,
procesu, organizacji lub nowego
sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych
lokalnych zasobow przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy
spotecznych.

( Nie dotyczy przedsiewziec¢ 1.1,
1.2,1.3,1.5)

D Projekt kreatywny
(powstajgcy w wyniku
autorskiego pomystu, dotyczy
nowych na obszarze LSR
produktow, ustug, procesow lub
organizacji) [2pkt]

Projekt imitujgcy
(wzorowany na wczesniej
powstatych produktach,
ustugach, procesach lub
organizacji, obejmujq nowy
sposob wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych
lokalnych zasobow
przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych)
[1 pkt]

Brak innowacji lub
innowacja pozorna (obejmujgca
drobne zmiany oferujqgca rzekome
nowosci)[0 pkt.]

O Nie dotyczy [0 pkt]

5. RACJONALNE
GOSPODAROWANIE ZASOBAMI
LUB OGRANICZAJACE PRESJE NA
SRODOWISKO

W ramach operacji wykorzystane
zostang technologie sprzyjajqgce
racjonalnemu gospodarowaniu
zasobami lub ograniczajgce presje
na Srodowisko np. OZE i inne
uzasadnione rozwiqzania.

(Nie dotyczy przedsiewzie¢ 1.2, 1.5,

1.6)

DOperacja przewiduje
zastosowanie rozwigzan
wptywajacych na racjonalne
gospodarowanie zasobami lub
ograniczajace presje na
srodowisko [1 pkt]

I:I Operacja nie przewiduje
zastosowania rozwigzan
wptywajacych na racjonalne
gospodarowanie zasobami lub
ograniczajace presje na
Srodowisko [0 pkt]

O Nie dotyczy [0 pkt]

6. WYKORZYSTANIE LOKALNEGO
POTENCJALU

W ramach operacja przewiduje sie
wykorzystanie lokalnego
potencjatu (najlepiej
endemicznego) tj. np. zasoby
naturalne, w tym przyrodnicze,
lokalizacje, dziedzictwo lokalne,

w tym kulinarne, popyt na
szczegdlnego rodzaju ustugi (np.
srebrna gospodarka lub ustugi
opiekuricze nad dziec¢mi itp.

I:I Operacja przewiduje
wykorzystanie lokalnego
potencjatu [1 pkt]

Operacja nie przewiduje
wykorzystanie lokalnego
potencjatu [0 pkt]

7. AKTYWNE UCZESTNICTWO
W DZIALALNOSCI LGD

Operacja jest realizowana przez
podmiot aktywnie uczestniczqcy
w rozwijaniu partnerstwa oraz
dziatalnosci LGD

O udziat w ostatnim WZC
stowarzyszenia LGDZZ [1 pkt]
D udziat w szkoleniach,
warsztatach i wyjazdach
studyjnych w okresie 2 lat
poprzedzajacych ogtoszenie
naboru [1 pkt]

aktywna praca na rzecz LGD
(np. przygotowanie, udziat
w targach, festiwalach,
wydarzeniach promujacych




LGD) w okresie 2 lat
poprzedzajacych ogtoszenie
naboru [ 2 pkt]

podmiot nie uczestniczy
w rozwijaniu partnerstwa
oraz dziatalnosci LGD
[0 pkt]

8. KONSULTOWANIE PROJEKTU

Whnioskodawca konsultowat co

| Konsultowanie projektu
[2 pkt]

najmniej 2 razy z pracownikami 2 D . .
biura LGD dokumentacje irak konsultacji projektu
aplikacyjng sktadang w ramach [0 pkt]
naboru.
9. PROMOCIJA LGD
Whioskodawca bedzie promowat
i rozpowszechniat informacje o
pomocy uzyskanej w ramach [ przez zamieszczenie
strategii rozwoju lokalnego . . .
ki p ., informacji na tablicy
mrovyanego przez spotecznosc informacyinej [1 pkt]
wdrazanej przez LGD Zalew . .
. Przez zamieszczenie
Zegrzynski. . .. .
. . . . informacji na stronie
Kryterium moze byc¢ spetnione np. . i
. . 3 internetowej lub portalu
przez zamieszczenie logo LGDZZ L,
. . . spotecznosciowym
i zwrotu , Operacja realizowana .
. . wnioskodawcy [1 pkt]
w ramach strategii rozwoju I:I . .
lokalnego kierowanego przez - Przez zamieszczenie
spotecznos¢ wdrazanej przez LGD informacji w prasie lokalnej
Zalew Zegrzynski” na materiatach [1 pkt]
informacyjnych i promocyjnych
zgodhnie z przepisami opisanymi
w Ksiedze wizualizacji znaku PS
WPR.
10. REALIZACJA KONCEPCJI SMART
VILLAGE I:I Operacja realizuje projekt
zawarty w koncepcji smart
Premiowanie projektow zawartych village [1 pkt]
w koncepcji smart village 1 Operacja nie realizuje
przygotowanej ze srodkow LSR projektu zawartego w koncepcji
dla danego obszaru smart village [0 pkt]
(nie dotyczy przedsiewzie¢ 1.2, 1.3, [ nie dotyczy [0 pkt]
1.4,1.5 1.6)
12. PROMOCJA LOKALNYCH Eto'oeraqa. mla Ii"’: Ce'E
TRADYCJI | INTEGRACII tu dyw?/\za.mg .ota n/th .
SPOLECZNE) radycji Z,Ie. zictwa .|n egraqe;
spotecznosci lokalnej/wtaczenie
. spoteczne [1 pkt]
Operacja ma na celu 1 -
kultywowanie lokalnych tradycji/ Operaqa. nie ma na celu
dziedzictwa/integracje kultyw?war'na I<.)kalny.ch .
spotecznosci lokalnej/wtgczenie tradycji/ d?|.ed2|ctwa'/ |ntegrac1'|
spoteczne. spotecznosci lokalnej/wiaczenia
spotecznego [0 pkt]
Razem:
Maksymalna liczba punktow: 20
Minimalna liczba punktéw, ktéra 7

musi uzyskac¢ wniosek aby mogt




zosta¢ wybrany do
dofinansowania:

2. DECYZJA W SPRAWIE OCENY ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI WYBORU

Czy wniosek osiggnat minimalng liczbe 0 TAK [ NIE
punktéw

Czy wniosek osiggnat minimum warunkowe |[J TAK [J NIE
(jesli dotyczy)

Liczba punktéow pkt.

Uwagi

3. DECYZJA W SPRAWIE USTALENIA KWOTY GRANTU

Rada ustala kwote grantu w wysokosci kwoty wnioskowanej TAK L NIE

Rada ustala kwote grantu w wysokosci
(uzupetnié jesli kwota grantu jest nizsza niz wnioskowana)

Uzasadnienie
(uzupetnic jesli kwota grantu jest nizsza niz wnioskowana)

Zatwierdzajacy: Imie i nazwisko Funkcja

Data 0ceny ...



